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" Les enjeux Nos engagements

Parce que notre ville n'est pas a
vendre et que la beauté de nos rues
n'a pas de prix :

1. Protéger nos quartiers résidentiels et
geler la construction de nouveaux

Résister a la pression des promo- > immeubles.

teurs et préserver le patrimoine - 2. Encourager la rénovation des
remarquable de immeubles situés en Secteur Patrimonial
Saint-Germain-en-Laye. Remarquable.

3. Créer une nouvelle Maison de santé en
centre-ville destinée aux médecins qui

Parce que notre ville ne doit pas s'installent comme a ceux qui veulent
dt_avemr un désert médical : cesser progressivement leur activité.
Sécuriser |'offre de soin généra- 4 : ; 5
sen . Construire ensemble une ville solidaire

: aux cotés des familles confrontées au

handicap et/ou la dépendance.
" ! 9. Créer 50 nouveaux berceaux (secteur

Parce que la vie des familles devient privé et public).
un marathon : : 6. Installer un accueil « enfance et petite
Faciliter la vie quotidienne enfance » pour les parents qui travaillent le
des habitants et innover pour samedi.

un service public nouvelle

séndiahicn 7. Hyper-simplifier les démarches adminis-

tratives des usagers grace au numérique.

: 8. Ouvrir le poste de police municipale du
3 Bel-Air 24/24h 7/7.
Parce que l'insécurité gagne du
terrain dans certains quartiers :

Garantir la sérénité des habitants
partout. 10. Mettre en place une politique « Zéro

tolérance » face aux dégradations en ville.

9. Développer la vidéo-protection mobile
pour veiller [a ol cela est nécessaire.

Notre volonté : une ville plus heureuse plutét qu‘une ville plus nombreuse.
Notre ambition : gagner en « qualité de ville » pour tous et retrouver la téte des classe-
ments des villes ot il fait bon vivre.



Les enjeux

Parce que Saint-Germain-en-Laye
mérite une véritable ambition
culturelle :

Renouer avec I'ame artistique de
la ville et ouvrir une nouvelle
page de notre offre culturelle.

Parce que notre ville ne doit pas
devenir un musée :
Promouvoir nos atouts et donner

un nouvel élan a I'attractivité de

notre Cité Royale.

Parce que nos commerces ne sont
pas assez soutenus dans leur
développement :

Relancer I'activité et I'emploi.

Parce que le prix et la pénurie de
stationnement découragent les
déplacements quotidiens :
Réconcilier les habitants avec
leur coeur de ville.

2. Revitaliser I'offre culturelle et commerciale |
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Nos engagements

11. Multiplier les expositions en plein air
(photos, sculptures).

12. Faire des Terrasses le balcon culturel
du Grand Paris.

13. Ouvrir nos bibliothéques plus
souvent et plus longtemps.

14. Soutenir nos acteurs culturels
historiques.

15. Préserver et rénover notre
conservatoire a rayonnement
départemental au centre ville.

16. Faire la promotion de nos atouts
(patrimoine, commerces et culture) et
attirer une nouvelle affluence grace au

RER A.

17. Travailler étroitement avec les
professionnels du tourisme.

18. Accompagner les porteurs de projet
dans leur installation.

19. Faciliter la rencontre entre les deman-
deurs d'emploi et nos

commercants, artisans et entreprises
locales.

20. Organiser chaque année un salon
entre professionnels (commercants,
artisans, chefs d'entreprises,
experts-comptables, avocats, notaires,
chambre de commerce...).

21. Installer 4 circuits de navettes
électriques pour les habitants des quar-
tiers éloignés du centre.

22. Etendre la gratuité du stationnement
de 1h30 en semaine entre 11h et 15h.

23. Mieux organiser le stationnement de
nos commercants pour libérer des empla-
cements.

Notre volonté : une ville plus créative et plus attractive.
Notre ambition : faire de notre ville un cceur d’attractivité culturel, commercial et

touristique a rayonnement national.
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Les enjeux

Parce que notre environnement
naturel est sans cesse sacrifié pour
des raisons financiéres:
Sanctuariser notre forét et faire
de Saint-Germain-en-Laye le
poumon écologique du Grand
Paris.

Parce que les habitants sont trop
souvent exclus des décisions liées
aux évolutions de la ville :
Réconcilier les habitants avec la
vie démocratique locale et
décider au plus prés des besoins
de chacun.

Parce que les citoyens demandent
plus de transparence et de
maitrise dans la gestion de leur
ville :

Redonner une ambition nouvelle
a Saint-Germain-en-Laye, avec
une équipe engagée sur le
terrain au quotidien et une
gestion parfaitement
transparente.

Nos engagements

24, Planter 600 arbres en 6 ans pour
embellir notre ville au fur et @ mesure de la
rénovation de nos chaussées et réseaux.

25. Associer activement la mairie aux
actions de défense de notre forét.

26. Accélérer le déploiement des pistes
cyclables et rénover le parc de
stationnement pour vélos en sous-sol du
RER.

27. Créer des conseils décisionnels de
quartier formés pour moitié d'élus et pour
moitié d'habitants afin de décider au plus
vite et au plus juste des

investissements de proximité.

28. Systématiser la consultation des
riverains préalablement aux projets de
travaux.

29. Soutenir les associations et leur
assurer un soutien financier et/ou matériel
de long terme.

30. Un maire a 100 %, une équipe
municipale libre, indépendante de tout
parti politique et une gestion transparente
avec un bilan présenté et discuté chaque
année aux habitants.

31. Un objectif de stabilité fiscale pour
les 6 prochaines années.
32. Un endettement limité a des

opérations identifiées qui produiront de
nouvelles recettes.

Notre volonté : une ville durable, transparente et forte pour répondre aux défis de

demain.
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Notre ambition : faire de Saint-Germain-en-Laye le poumon écologique du Grand Paris !



